
 

 

POLÍTICA DE CALIDAD 

El principal objetivo del Colegio Oficial de Gestores Administrativos de Aragón y La 

Rioja (el Colegio de Gestores Administrativos) es ofertar sus servicios a sus Clientes, en 

particular a los Gestores Administrativos colegiados. 

Para alcanzar este objetivo, la Alta Dirección del Colegio de Gestores Administrativos 

dispone de recursos humanos y materiales para: 

- Cumplir con los Requisitos Legales, Reglamentarios, de Clientes y Partes 

Interesadas. 

- Mantener y mejorar la formación continua profesional. 

- Defensa de los Gestores Administrativos y Apoyo a la profesión. 

- Facilitar a los Gestores Administrativos herramientas de trabajo ágiles, 

dinámicas y flexibles. 

La ampliación del reconocimiento de la profesión de Gestores Administrativos se hace 

a través de las vías de difusión y comunicación aprovechando, entre otros, las nuevas 

tecnologías y el entorno que facilita la web y las redes sociales. 

El compromiso de la Alta Dirección del Colegio de Gestores Administrativos se 

materializa además en la búsqueda de nuevos servicios a prestar con garantía y 

profesionalidad (amparados bajo la marca gA). 

El cumplimiento de estas premisas necesita del compromiso de toda la Organización. 

 


